浙江工商大学教务处廉洁自律规定

  第一条  为加强教务处作风建设和廉政建设，根据教务处工作职责和业务特点，特制定本规定。

第二条  全处工作人员尤其是处领导和各中心主管要认真学习上级有关廉政建设的文件，积极参加廉政建设的有关活动；认真执行国家和学校有关廉政建设的各项规定，严格遵守财经纪律。

第三条  严格秉公办事，建立健全各项规章制度，严格管理，在管理和服务工作中做到对领导、对教师、对学生一视同仁；不准利用工作之便，向前来办事的单位和个人索拿卡要，不接受可能影响公正执行公务的礼物、宴请、高消费娱乐活动。

第四条  严格执行学校学生学籍管理制度和学位授予工作实施细则，杜绝毕业文凭和学位授予工作中的不正之风。

第五条  严格执行教材采购招标制度和按照进价向学生供应教材制度，不允许向教材供应商索要任何财物。

第六条  严格执行教学设备维护和教学易耗品采购制度，按照学校相关规定采购、发放（领用），严禁损公肥私、化公为私。

第七条  严格各种教学建设项目和教学工作奖励评审制度，不准利用组织申报、评审之机，接受有关学院（部、室）、教师、学生的馈赠、礼物。

第八条  工作热情、主动，办事不拖拉、不推诿、不刁难，努力为全校师生提供优质服务。

第九条  处长为本处廉政建设第一负责人，分管处长为分管中心廉政建设负责人，各中心主管为本中心廉政建设第一负责人；对违反廉洁自律制度的人员，将视情节轻重，进行批评、教育直至报送有关部门处理，并追究相关领导的责任；全处工作人员尤其是处领导要发挥表率作用，廉洁自律，相互提醒，坚决同违反廉洁自律规定的人和事作斗争。

第十条  本规定未及事项，按照上级有关规定执行。

